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Was sind Life Design Skills
und was sind ihr Zweck?

Life Design Skills beziehen sich auf eine Reihe
von Fahigkeiten und Eigenschaften, die jungen
Menschen helfen, ihr Leben zielgerichtet und
erfullend zu fuhren und zu gestalten. Diese
Fahigkeiten sind wesentlich fur die persdonliche
Entwicklung, den beruflichen Erfolg und das
allgemeine Wohlbefinden.

Diese Fahigkeiten ermoglichen es dem/der
Einzelnen, ein zielgerichtetes, erfulltes Leben zu
gestalten und zu fuhren. Die Entwicklung und
Vertiefung dieser Fahigkeiten kann zu
personlichem Wachstum, beruflichem Erfolg
und einem  Gefuhl der  Erfullung in
verschiedenen Bereichen des Lebens beitragen.

Laut WHO sind Life Skills "eine Gruppe von
psychosozialen Kompetenzen und
zwischenmenschlichen Fahigkeiten, die den
Menschen helfen, fundierte Entscheidungen zu
treffen, Probleme zu losen, kritisch und kreativ
zu denken, effektiv zu kommunizieren, gesunde
Beziehungen aufzubauen, sich in andere
einzufuhlen und ihr Leben gesund und
produktiv zu gestalten".




WARUM das LDSkills4YOU
Tool nutzen?

Dieses Tool wurde speziell fir die Bedurfnisse junger Menschen
entwickelt und macht sie zu den DESIGNER*INNEN ihres
selbstbestimmten Lebens.

Die Nutzung einer Online-Plattform fur Life Design Skills kann fur
Personen, die sich persdonlich und beruflich weiterentwickeln wollen,
mehrere Vorteile bieten. Hier sind einige magliche Vorteile, die wir uns
vorstellen kdnnen:

1. Strukturierte Anleitung: Das Tool bietet eine strukturierte Anleitung
mit schrittweisen Prozessen und Rahmenvorgaben, die dabei helfen,
die eigenen Ziele, Werte und Bestrebungen zu identifizieren.

2. Selbstgesteuertes Lernen: Das Tool ermdglicht es, im eigenen
Tempo zu lernen, und bietet somit Flexibilitat fur Personen mit
unterschiedlichen Zeitplanen und Verpflichtungen.

3. Vielfaltige Ressourcen: Es bietet eine Vielzahl von Ressourcen,
darunter Artikel, Videos, interaktive Tools und Ubungen, die auf
unterschiedliche Lernstile und -praferenzen eingehen.

4. Zuganglichkeit: Die Plattformm ist von verschiedenen Geraten
zuganglich, so dass die Inhalte nach Belieben mit einem Computer,
einem Tablet oder Smartphone bearbeitet werden konnen.

5. Personalisierung: Mit Hilfe des Kompetenzrasters kann eine
personalisierte Bewertung erstellt werden, die dem/der Einzelnen
dabei helfen soll, seine Lebensgestaltung auf der Grundlage seiner
aktuellen Starken, Vorlieben und Ziele anzupassen.

6. Kosteneffektiv: Im Vergleich zu herkdmmlichen Workshops oder
Seminaren ist diese Online-Plattform kostenlos und macht die
Ressourcen fur die personliche Entwicklung einem breiteren
Publikum zuganglich.

7. Privatsphare und Reflexion: Das Tool bietet einen privaten Raum
zur Selbstreflexion ohne den moglichen sozialen Druck, der mit
personlichen Interaktionen einhergehen kann, so dass Gedanken
und Ziele freier erkunden werden kénnen.
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Offne das Tool iber einen
Laptop oder ein Handy

LDSkills470OU Tool

Wahle den Skill aus den du
verbesseren mochtest!!

LifeDesign Skills LifeDesign Skills
Personlichkeit

Selbstmarketing

[ T

LifeDesign Skills LifeDesign Skills
Mentale und Finanzielles und Materielles

korperliche Fitness
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Einfihning

EinfUhrung

Wahle eine Lesson und verbessere
den SKill in drei Schritten!
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https://ibisacam.courzencloud.com/player/erasmus-projekt---lifedesign-skills-4-you---deutsch/141/public/#/chapters/2165

Offne das Tool {iber einen 1
Laptop oder ein Handy

LDSKills4YOU Tool Q

Das LDSkills4YOU-Tool bietet reibungslosen Zugang uber mehrere
Kanale. Egal, ob du Uber die Website des Projekts,
www.ldskills4you.eu, oder Uber einen direkten Link, der in ein
Lernmanagementsystem, eine Website oder einen anderen Kanal
eingebettet ist, darauf zugreifst - es ist Uber einen Webbrowser
leicht zuganglich. Das Tool ist mit verschiedenen Geraten wie
Laptops, Tablets oder Smartphones kompatibel und gewahrleistet
so Flexibilitat bei der Nutzung.

Speziell auf Jugendliche zugeschnitten, ist die Navigation durch
das Tool sehr einfach gehalten. Bei jedem Video innerhalb des Tools
besteht die Maoglichkeit, den Inhalt anzuhdéren oder die
Transkription zu lesen, so dass alle Nutzer*innen davon profitieren
konnen. Die intuitive Navigation ermoglicht es den Nutzer*innen
aulRerdem, von einem Abschnitt zum anderen zu wechseln.

Ob mit Hilfe der Navigationsschaltflachen oder '
der Inhaltsleiste, die sich auf
der rechten Seite des
Bildschirms befindet, wird
die Erkundung der

Inhalte des Tools zu einem -
benutzerfreundlichen Erlebnis. ] s



https://www.ldskills4you.eu/de/startseite/
https://ibisacam.courzencloud.com/player/erasmus-projekt---lifedesign-skills-4-you---deutsch/141/public/#/chapters/2165

Skill Module

aen
' F

v ‘HMW

Wahle den SKill aus den du
2 verbesseren mochtest!!

Az B
Lifebesign Skills Jedes Modul ist so strukturiert, dass es nicht
delol ol nur theoretisches Wissen, sondern auch
| a praktische  Strategien und Ubungen
vermittelt. Diese sollen dir ein besseres
# Verstandnis von dir selbst und der
v Arbeitswelt vermitteln und dich in die Lage
LifeDesign Skills

versetzen, fundierte und selbstbewusste
Entscheidungen uber deine Karriere und
dein Leben zu treffen.

Selbstmarketing

;:‘h Im Laufe des Programms erhalst du ein
LlfeDeSIgnShlls klareres Bild von deinen persodnlichen und
Mentale und

beruflichen Zielen, lernst, wie du dir
erreichbare Meilensteine setzen kannst und
erwirbst die Fahigkeit, Hindernisse zu
uberwinden. Am Ende deiner Reise mit dem
Life Design Skills 4 You Tool wirst du mit
fundierten Fahigkeiten ausgestattet sein,
um deinen Karriereweg mit Selbstvertrauen
und Widerstandsfahigkeit zu beschreiten.

korperliche Fitness

LifeDesign Skills

Finanzielles und Materielles

2

Das Tool wurde entwickelt, um dich durch den Lernprozess zu leiten, in
dem du deine Kompetenzen in Bezug auf die von der Bewerbung
abgedeckten Themen vertiefst und das Level deiner Kompetenzen in
Bezug auf den jeweiligen Bereich prufst.

Emnfihrung

o
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Skill Lessons

Wahle eine Lesson und verbessere
den SKill in drei Schritten!

Die Struktur des Tools spiegelt auch den Fortschritt des Lernprozesses
wider. Die Struktur der Themen ist identisch: jedes enthalt ein
EinfUhrungsvideo, 8 Lessons und eine Einheit, die das Thema abschlief3t.
In den Lessons findest du nicht nur Textmaterial, sondern auch Videos
und Links, Arbeitsblatter und Tests, die dir helfen, mehr zu erfahren. Wir
haben das Tool auch mit motivierenden Zitaten versehen.

Der Lernfortschritt in den Lessons ist linear. Es wird empfohlen, dass du
nach den Einfuhrungsvideos die Lessons zu den vier Themen
durcharbeitest und dann nach dem Abschluss das Kompetenzlevel in
Bezug auf den jeweiligen Bereich Uberprufst.

EinfUhrung Reflexion

y
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Skill Lessons

EinfUhrung

Call to Action

Reflexion

@

LifeDesign Skills
Selbstmarketing

G

Trarskript

AUFGABE

Wienn Du mehr Gber Erfolgstagebicher erfahren mochlest. dann schau
Dir felgeneen Asikel an
Erfolgstagebuch: Vorlage, Vorteile » Tipps zum Inhalt

Trage eine Weehe lang jeden Tag Deine Erfelgserlebnisse in Dein
Erfolgstagebuch eln. ich habe Dir dafir ein Arbeitsbiatt vorbernsitet

Mach Dich selbst zu Deinem grédten Fan! Stell Dein Licht nicht unter
dien Scheflel, sonderm e stolz auf Deing Kompetenzen. Schigbe deing
fianf grofiten Erfolge auf. Schrelb auf was du gut kannst und warum
man dir vertrauen sollte. Welche deiner Eigenschafien konntest Du bei
Dusinsiny Exfolgyin nutzen?

Durch solche Visualsarungen slarkst du dein Selbstbireuestsein und
dein Salbstvertraven, was sich wisdenam darauf auswirkt wie du won
anderen wahrgenommen wirst, Viele erfolgreiche Menschen fbren gin
Erfelgstagebuch. Mach Dir das auch zur Gewohnheit Nobiere Dis jede
Wiochs, wolchs Erfolge Du rzden konntest und wie Sio nestande
gekemmen sind. Wenn Du das regelmasig machst, wirst Du schon nach
wenigen Wochen efste posithee Efekte feststellen

Vorlage fir dein
Erfalgstagebuch

Arbeitsblatt

Mirmem dir dafur gine Steppubr bew. einen Timer und stelle 60 Sekunden
ein, Beantworte innerhalk dieser 80 Sekunden folgende Fragen:

» Welche Ziele habe ich und welche Erfahrungen mochte ich geme
noch machen?

+ Wo will (bzw sollte} ich noch wachsen?

+ Welchen Beitrag mochte ich (fur meine Mitmenschen. die
Gesellschaft, etc) leisten?

* Was st fur mich besonders wichtig auf dem Weg zu meinen
Zielen?

Sl pertes sqianes



https://ibisacam.courzencloud.com/editor/course/141/2165
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Personlichkeit

Das Verstandnis der eigenen Werte, Starken, Schwachen, Interessen
und Ziele ist entscheidend fur eine effektive Lebensgestaltung. In dem
LifeDesign Skill Personlichkeit entwickelst du ein genaues Bild von dir
und deinen Starken. DarUber hinaus lernst du, Feedback professionell

anzunehmen und es auch besser zu kommunizieren.
PERSOMNLICHKEIT ~

; , Dhier Brorbeilungeseil belrdg! clao 83 Minolen

- - e -
Ubersicht uber die =
- _\\__) LEKTION 1: Erkenne Dein wahres
Lektionen e
Dhie Beorrbeilurgesel belndgl alaa 7 Minwon
LEKTION 2; Werde Dir Deiner
Starken bewusst
Dhie Beorrbeilurgesel belndgl alaa 7 Minwon
LEKTION 1 Erkanne LEKTICN = Werdea LEKTION 3 Selbst- LEKTION 3 Selbst- und
Dein wahras Ich Dir Deiner Starken und Fremdiild in Frerndbild in Harmanie

Harmonie

Dhe Beorbeilurgsse] befndgl elaa 8 Mimulen

LEKTION 4: 'Was Du wirklich
sagen willst, wenn Du ebtwas

sagst

e Beorbeilurgerel befndog! elwa 14 Minben

LEKTIOM 5: Gelassen und
souveran im Umgang mit
LEKTION 4: Wias Du LEKTION 5 Gelassen LEKTICON 6 Feedback bleiben
wirklich sagen willst, und souveran im Feedback produkdiv
wienn Du ebwas sagst Urngang mit. umsetzen

Dhe Brorboilurgesoil el elaa 8 Minlm

LEKTION &: Feedback produktiv
umsetzen

mm’."l bl phava 8 Minulen
LEKTION 7: Werde Deinle)
eigene(r) Manager'in

Dhe Brorboilurgesoil el elaa 8 Minlm

LEKTIOM &: Motivatoren finden -

LEKTION 7. Werde LEKTION 8: Abschluss D Dich ans Limit ousht
Deinle) eigenelr) Motivatoren finden - e BaRIen ans Hmit pus
Manager'in wie Du Dich ans Linn. Dhier Becrrbeilurigueeil betrdo! olaa 7 Mined o

Abschluss
D Becrrbeilungssail befrigl ebwa § Misulen
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Selbstmarketing 4
Selbstmarketing, oft auch als Personal Branding bezeichnet, ist ein
wichtiger Aspekt von Life Design, insbesondere im Zusammenhang mit der
beruflichen Entwicklung und dem persénlichen Erfolg. Es beinhaltet die
Forderung und Prasentation der eigenen Fahigkeiten, Starken und
einzigartigen Qualitaten, um ein positives und unverwechselbares Bild von
sich selbst zu schaffen. Im Rahmen des LifeDesign Skills Selbstmarketing
lernst du die grundlegenden Techniken des Verkaufens und Verhandelns.

Du wirst dann wissen, wie du fur andere einen Wert schaffst und diesen
Wert nutzerorientiert prasentieren kannst.

SELBSTMARKETING I

iy Dhie Bearbeilungsail beladg! elwa 77 Mnolen

Ubersicht uber die v)
. LEKTION 1: Tatsachliche und
LEK‘I:IIDI‘Ien wahrgenommene Kompetenzen

JHJ l/’ ‘.! F,ﬁf ll/ ‘.1 ‘[flllf ,// ‘.1 I;;KTkLON 2. Erkenne Deine
» - N - N - —

e Bearbeilongssel betndagl etwo 7 Minwlen

LEKTION 1 LEKTION = Erkanng LEKTION 3 Schaffe
Tatsachliche und Daine Starken mit Diinen Stérken LEKTION 3: Schaffe mit Deinen
wahrgenormmena. eanen Wiert flr. Starken einen Wert fiir andere

e Bearbeilungsseil beindg! elwo 8 Minulen

LEKTION 4: Personal Branding

--j-_“. --j-_“. --j-“. mﬂll besfrdgd etwa 8 Minulen
Ju'ff ‘-_! ‘[Ulllf ,;J ’,;’f ‘;! LEKTION 5: Meine Marke
‘ - - - mﬂll btrirggd ebwa 7 Minwlen

LEK'I'IF}N 4: Perscnal LEKTION 5: Meine LEKTION & Mit LEKTION 6: Mit Vierhandlungs-
Branding Marke Verhandlungs- und d Verkaufsk
Verkaufskompetanz_ und Verkaufskompetenz

schneller ans Ziel

Dhie Beorbeilungsael befrdg! elwa 8 Minulen
T T— Te— LEKTION 7. Kommunikation und
J . ! ‘[ . J ‘[ . 1 Prasentation Deiner Marke
fl;lllf o fl;lff A fIIJIf‘lr - e Bearrbeilungesoeil betndgl olwa 7 Minden
» - - N - LEKTION 8: Mit Storytelling
LEKTICN 7 LEKTIOM 8: Mit Abschluss liberzeugen
Kormmunikation und Storytelling
Prasentation Deinsr.. Uberzaugen

1



Korperliche und mentale
Fithess

Fur das eigene Wohlbefinden ist es wichtig, dass du dich um dich selbst kUmmerst,
z. B. ein gesundes Gleichgewicht zwischen Arbeit und Privatleben aufrechterhaltst,
genugend Schlaf bekommst und Aktivitaten nachgehst, die dir Freude bereiten. In
diesem LifeDesign Skill lernst du, wie du achtsamer mit dir selbst umgehst, mehr
Energie hast und im Gleichgewicht bleibst. DarUber hinaus erfahrst du, wie du
besser auf deine Bedurfnisse horen und reagieren kannst.

KORPERLICHE UND MENTALE A

Ubersicht Gber die FITNESS
Lektionen _:3 D Bt b st 2 i

\g LEKTION 1: Eigene Bedlirfnisse
wahrnehmen

Dhe Brarbeilungssel belndg! elaa 8 Mirulen

LEKTICN 1 Eigena LEKTICN = LEKTION 3 Siele LEKTION 2: Achtsamkeit
Bed(rfrisse Achtsambeit efreichen
Dhe Brarbeilungssel belndg! elaa 7 Minwdoen

m LEKTION 3: fiele erreichen

Dhe Brarbeilungssel belndg! elaa o Mirulen

LEKTION 4: Resilienz

Dhe Beorbeilungesel beindgl elaa 8 Mirulen

LEKTICM 4: Resilienz LEKTION 5: Meahr LEKTION & Mit LEKTION 5: Mehr Balance

Balance Stress umgehen —— B .
Dhie Beorbailurgeseil betndg! elaa 8 Mirulen

LEKTION &: Mit Stress umgehen

Dhie Beorbailurgeseil betndg! elaa 8 Mirulen

LEKTION 7: Kbérperliche Fitness

Dhie Bearbailurgeseil beindg! elaa 7 Miouwdon

LEKTION 8: Mentale Fitness

LEKTION 7 LEKTICHN 8 Mentale Abschluss
Kéarperliche Fitness. Fithess Dhiee Brerrbeilungeseil belrdogl elao 8 Mimien

Abschluss

Diie Beerrbailimgezail betri abva 0 Minulen
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skills

Finanzielles und
Materielles

Das Verstandnis der persénlichen Finanzen, Budgetierung, Sparen und das
Treffen fundierter finanzieller Entscheidungen tragen zum langfristigen
finanziellen Wohlstand bei. Im Rahmen des LifeDesign Skills Finanzielles und
Materielles lernst du, deine Finanzen vorauszusehen und deine Ressourcen
effektiv fur deine Ziele und deine LifeVision zu nutzen.

FINAMZIELLES UND -~
. . . MATERIELLES
Eebketllsnl::tn Uber dle //-I\J\ /b-* hie Becrboilungssoll betndog! elwa 78 Minwden
! =
J LEKTION 1. Wie Geld funktioniert
| | | Dhiee Bearbeilomgesed] betodgl elwa 8 Minulen
W W b
| | | LEKTIOM 2: Ein stimmiges
= = o Verhaltnis zu Geld entwickeln
I i rJ"».I I J rJ"».I I J r!"J —_—
Mhie Bearbailomgesoil beindegl olawo 7 Miudon
LEKTION 1 Wie Geld LEKTISN = Ein LEKTICN 3 Innere
funktioniert stimmiges Verhaltnis Blockaden und LEKTIONM 3: Innere Blockaden
zu Geld entwickeln Denlemuster. und Denkmuster durchbrechen

hie Bearbailmgesell betrdog! elwa 8 Minlen

LEKTIOM 4: Erste Schritte in

Richtung finanziellen Erfolg
b h% h% e amr— ) _
Ohie Bearbedlumgueed] betrdg! elwa 8 Minlen
i & L & L .
\ FI Fi ¥ LEKTION 5: So hast Du Deine
Finanzen im Griff
LEKTICM 4: Erste LEKTICN 5: So hast LEKTICN & Sparen
Schritte in Richtung Du Deine Finanzen oder Investieren v Becbeilemge it betedgl etwe 7 Miuder
finanziellan Erfolg im Griff

LEKTION &: Sparen oder
Investieren

hie Bearbailmgesell betrdog! elwa § Minlen

g el i LEKTION 7: Immer up to date
bleiben
L 4 1 a 1 g
' ! TI:'..I ' ) rJ':_"I ' ) r!I:_"I Dhie Bearbeilungesedl belndg! elwo 7 Minwden
LEKTION 7- Immner LEKTICN 8: Die Abschluss LEKTIOM 8: Die richtige Strategie
up to date bleiben richtige Strategie zumn fimanziellen Erfolg

zum finanziellen..

Dhie Bearbeilumgueell betedgl elwa 8 Minlen

Abschluss
Die Becrbeilimgerel betrigl ebwa  Minulen

O
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Zielgruppengerichtete
Guides

Selbstnutzung JUGEND .
GETTIEET =

Entfalte dein Potenzial mit LDSKkills4YOU: Ein 10-Schritte-Leitfaden fir junge Selbstlernede

1.Entdecke die Mdglichkeiten: Erforsche die dynamische Welt von LDSkills4YOU, die darauf ausgerichtet ist,
junge Selbstlernende wie dich zu unterstUtzen. Erkenne die Moglichkeiten des Tools, die ZUgel deiner Lernreise
fest in deine Hande zu legen, jederzeit und Uberall.

2.Definiere deine Ziele: Nimm dir einen Moment Zeit, um deine persénlichen Lernziele zu definieren und
herauszufinden, wie LDSkills4YOU dir helfen kann, sie zu erreichen. Egal, ob es darum geht, eine neue Fahigkeit
zu erlernen, eine Leidenschaft zu entdecken oder sich auf zuklnftige Unternehmungen vorzubereiten, setze dir
klare Ziele fur dein selbstgesteuertes Lernen.

3.Lerne die Plattform kennen: Mache dich mit den Besonderheiten von LDSkills4YOU vertraut. Tauche in die
benutzerfreundliche Oberflache ein und erkunde die zahlreichen Ressourcen und Tools, die dir zur VerflUgung
stehen, um das Beste aus deiner Selbstlern-Erfahrung zu machen.

4.MaBgeschneidert auf deine Bedirfnisse: Passe deine Erfahrung auf LDSkills4YOU an deine individuellen
Lernvorlieben und Interessen an. Gestalte deinen persoénlichen Lernweg, indem du Module, Kurse und
Aktivitaten auswahlst, die zu deinen Zielen und Winschen passen.

5.Nutze die Flexibilitat: Nutze die Flexibilitat, die dir LDSkills4YOU bietet und die es dir ermoéglicht, in deinem
eigenen Tempo und zu deinen eigenen Bedingungen zu lernen. Ob du frUhmorgens lernst, spatabends
forschst oder am Wochenende in die Materie eintauchst - stell dir einen Zeitplan zusammen, der zu deinem
Lebensstil passt.

6.Nimm dir Zeit fiir Selbstreflexion: Nimm dir Zeit flur Selbstreflexion und Selbstbetrachtung, wahrend du dich
mit LDSKkills4YOU beschaftigst. Nutze Tagebuchaufzeichnungen, Selbsteinschatzungen und
ReflexionsUbungen zur Vertiefung der Kenntnisse.

7.Ubernimm die Verantwortung fir dein Lernen: Nutze LDSkills4YOU als Leitfaden, um die Kontrolle Uber
deine Lernreise zu Ubernehmen. Setze dir ehrgeizige Ziele, Uberwache deine Fortschritte und feiere deine
Erfolge, wahrend du deinen Weg zur Kompetenzentwicklung und Selbstentdeckung beschreitest.

8.Bleibe inspiriert und motiviert: Halte das Feuer der Motivation am Brennen, wahrend du dich in deine
Lernreise vertiefst. Lasse dich von Erfolgsgeschichten, Vorbildern und anderen Lernenden in der LDSkills4YOU-
Community inspirieren, um deinen Ehrgeiz zu steigern.

9.Verfolge deinen Fortschritt: Nutze den LDSkills4YOU-Kompetenzraster, um deinen Fortschritt und deine
Entwicklung im Laufe der Zeit zu verfolgen. Behalte die erreichten Meilensteine, die erworbenen Fahigkeiten
und das erworbene Wissen im Auge, damit du fundierte Entscheidungen treffen und dich neuen
Herausforderungen stellen kannst.

10.Lebenslanges Lernen: Mache dir das Prinzip des lebenslangen Lernens zu eigen, indem du dir die
Moglichkeiten von LDSkills4YOU zunutze machst. Entwickele eine wachstumsorientierte Einstellung, sei
neugierig und suche immer wieder nach neuen Gelegenheiten zum Lernen und zur Weiterentwicklung und
bereichere so deinen Lebensweg.

Mit diesem 10-Schritte-Leitfaden kannst du dich auf ein spannendes Abenteuer des Selbstlernens einlassen - mit
LDSkills4YOU als deinem zuverlassigen Begleiter, der dich befahigt, dein volles Potenzial zu entfalten und die
Zukunft zu gestalten, die du dir vorstellst.

o
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https://ibisacam.courzencloud.com/player/erasmus-projekt---lifedesign-skills-4-you---deutsch/141/public/#/chapters/2165
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Zielgruppengerichtete
Guides

Gestalte deinen Unterricht mit LDSKkills4YOU: Ein 10-Schritte-Leitfaden fiir den Einsatz in Gruppen

1.Entdecke das Potenzial: Beginne damit, das innovative LDSkills4YOU-Tool zu erkunden, das speziell fur
Jugendliche und ihre Lehrende, Trainer*innen und Coaches entwickelt wurde. Erkenne, dass es deine
Lehrmethoden verbessern und die Lernerfahrungen der Jugendlichen steigern kann.

2.Setze klare Ziele: Definiere Ziele fur die Integration von LDSKills4YOU in dein Gruppenkonzept. Ob es nun
darum geht, das Engagement der Jugendlichen zu verbessern, die Zusammenarbeit zu férdern oder das
personalisierte Lernen zu unterstltzen - ein klares Ziel ist entscheidend.

3.Mache dich mit dem Tool vertraut: Nimm dir die Zeit, um dich mit den Eigenschaften und Funktionen des
LDSkills4YOU-Tools vertraut zu machen. Nimm an den LDSkills4YOU-Train-the-Trainer E-Learning-Workshops
teil oder informiere dich Uber die verfUgbaren Ressourcen, um deine Kenntnisse und dein Vertrauen in die
effektive Nutzung der Plattform zu verbessern.

4.An den Lehrplan anpassen: Stelle sicher, dass die Nutzung von LDSKills4YOU mit deinen Lehrplanzielen
Ubereinstimmt. Identifiziere Moglichkeiten, wie das Tool bestehende Unterrichtsstrategien erganzen und
bereichern kann.

5.Begeistere deine Gruppe: Wecke die Begeisterung und das Engagement deiner Gruppe, indem du ihnen die
Vorteile von LDSkills4YOU vorstellst. Betone das Potenzial des Tools, interaktive Lernerfahrungen zu
ermoglichen, die Zusammenarbeit zu fordern und die Eigenverantwortung der Jugendlichen fur ihren
Lernprozess zu starken.

6.Férdere Zusammenarbeit: Fordere das Lernen unter Peers innerhalb deiner Gruppe mit LDSkills4YOU.
Integriere zusatzliche Angebote wie Diskussionsforen, Gruppenprojekte und virtuelle Klassenzimmer, um
sinnvolle Interaktionen und den Wissensaustausch unter den Teilnehmenden zu férdern.

7.Personalisiertes Lernen: Nutze die Moglichkeiten von LDSkKills4YOU, um die Lernerfahrungen fuar die
Teilnehmenden deiner Gruppe zu personalisieren. Nutze die adaptiven Schritte und Lessons sowie die
personalisierten Feedback-Mechanismen, um auf unterschiedliche Lernstile und Vorlieben einzugehen.

8.Fortschritte beobachten: Verfolge den Fortschritt und die Leistung deiner Gruppe mithilfe des LDSkills4YOU-
Kompetenzrasters. Beobachte die Teilnahme, das Engagement und die Leistungskennzahlen, um Bereiche
mit Verbesserungs- und Optimierungsbedarf zu identifizieren.

9.Feiere Erfolge: Feiere die Erfolge und Meilensteine, die durch die Anwendung von LDSkills4YOU in deiner
Gruppe erreicht wurden. Erkenne die BemUhungen der Teilnehmenden an und erzahle Erfolgsgeschichten,
um andere zu inspirieren und zu motivieren.

10.Entwickele dich standig weiter: Verinnerliche eine Denkweise der kontinuierlichen Weiterentwicklung und
Innovation, wenn du LDSKkills4YOU in deine Unterrichtspraxis integrierst. Hole dir Feedback von den
Teilnehmenden, reflektiere deine Erfahrungen und passe deinen Ansatz entsprechend an, um einen
kontinuierlichen Erfolg und Effektivitat zu gewahrleisten.

Wenn du diesen motivierenden 10-Schritte-Leitfaden befolgst, kannst du das Potenzial des LDSKkills4YOU-Tools voll

ausschopfen und deine Gruppe in ein dynamisches und bereicherndes Lernumfeld fur dich und deine
Teilnehmenden verwandeln. Die Reise kann beginnen!

o

16


https://ibisacam.courzencloud.com/player/erasmus-projekt---lifedesign-skills-4-you---deutsch/141/public/#/chapters/2165
https://www.ldskills4you.eu/de/startseite/

life

design

skills

Optimiere dein Coaching mit LDSkills4YOU: Ein 10-Schritte-Leitfaden fiir Einzelcoachings

1.Entdecke das Potenzial: Tauche in das innovative LDSkKills4YOU-Tool ein, das auf Coaches wie dich
zugeschnitten ist. Erkenne seine Fahigkeit, deinen Coaching-Ansatz zu revolutionieren und die Lernreise fur
deine Kund*innen zu verbessern.

2.Setze klare Ziele: Definiere deine Coaching-Ziele und wie LDSKkills4YOU sie in deinen Einzelcoachings
unterstUtzen konnen. Klare deine Zielvorstellungen, egal ob es darum geht, die Motivation deiner Klienten zu
steigern, ihre Selbsterkenntnis zu férdern oder bestimmte Fahigkeiten zu entwickeln.

3.Mache dich mit dem Tool vertraut: Nimm dir die Zeit, dich grindlich mit den Features und Funktionalitaten
von LDSkills4YOU vertraut zu machen. Nimm an den LDSkills4YOU-Train-the-Trainer-E-Learning-Workshops
teil oder informiere dich Uber die verfUgbaren Ressourcen, um dein Selbstvertrauen zu starken und die
Plattform zu beherrschen.

4.An den Coaching-Zielen ausrichten: Stelle sicher, dass deine Nutzung von LDSkills4YOU mit deinen Coaching-
Zielen und -Methoden Ubereinstimmt. Identifiziere Bereiche, in denen das Tool deine bestehenden Coaching-
Strategien erganzen und bereichern kann.

5.Motiviere deine Kund*innen: Begeistere deinen Kund*innen flr die Moéglichkeiten, die LDSkills4YOU fur die
Coaching-Reise mit sich bringt. Betone wie das Tool die Selbstreflexion, Zielsetzung und Fortschrittsverfolgung
erleichtern kann, so dass die Kund*innen in die Lage versetzt werden, ihr Wachstum selbst in die Hand zu
nehmen.

6.Fordere Selbstreflexion: Ermuntere deine Kund*innen zur Selbstreflexion, indem du die Funktionen von
LDSkills4YOU nutzt. Nutze Tools wie Tagebucheintrage, Selbsteinschatzungen und Zielsetzungsibungen, um
das Verstandnis zu vertiefen und sinnvolle Erkenntnisse zu gewinnen.

7.Personalisiertes Coaching: Nutze die Mdglichkeiten von LDSKills4YOU, um das Coaching fur deine Kund*innen
zu personalisieren. Nutze die maBgeschneiderten Ressourcen, Feedback-Mechanismen und die
Fortschrittsverfolgung, um auf die individuellen Bedurfnisse, Vorlieben und Entwicklungsbereiche deiner
Kund*innen einzugehen.

8.Verfolge den Fortschritt: Behalte den Fortschritt und die Entwicklung deiner Kund*innen mithilfe des
LDSkills4YOU-Kompetenzrasters genau im Auge. Beobachte Meilensteine, Verhaltensanderungen und
Fortschritte bei den Fahigkeiten, um deinen Coaching-Ansatz zu untermauern und gezielte UnterstUtzung zu
bieten.

9.Feiere Meilensteine: Erkenne die Errungenschaften und Durchbriche deiner Kund*innen an, die durch
LDSkills4YOU ermoglicht wurden, und feiere sie. Wurdige ihr Engagement und ihre Fortschritte, um eine
positive Coaching-Beziehung zu fordern und zu weiterem Wachstum zu motivieren.

10.Setze auf kontinuierliches Wachstum: Fordere eine Kultur des kontinuierlichen Wachstums und der
Weiterentwicklung, wenn du LDSKkills4YOU in deine Coaching-Praxis integrierst. Hole dir Feedback von deinem
Kund*innen, reflektiere deine Coaching-Erfahrungen und passe deinen Ansatz an, um die Wirkung und
Effektivitat zu maximieren.

Wenn du diesen 10-Schritte-Leitfaden befolgst, kannst du das volle Potenzial des LDSkills4YOU-Tools nutzen, um
deine Einzelcoachings zu verbessern und sowohl fur dich als auch fur deine Kund*innen transformatives
Wachstum und Starkung bewirken. Lasse deine Coaching-Reise sich entfalten!
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Zusammenfassung

Der Grund fur die Schwerpunktsetzung auf genau diese 4 Fertigkeiten
liegt darin, dass wir der Meinung sind, dass sie in den herkdmmlichen
Bildungsprogrammen in den Partnerlandern vernachlassigt werden.
Durch die Entwicklung der Life Skills in der aufBerschulischen
Jugendarbeit stellt das LDSKills4YOU-Tool einen erheblichen Mehrwert
fur das Bildungsangebot in Europa dar und erhoht durch seine
Einzigartigkeit die Angebotsbreite in der Jugendarbeit.

Zusammenfassend lasst sich sagen, dass LifeDesign Skills 4 You dazu
befahigt, eine aktive und bewusste Rolle in der personlichen
Entwicklung einzunehmen. Durch die Forderung dieser Fahigkeiten
kann das Leben mit Zielstrebigkeit, Widerstandsfahigkeit und einem
Engagement fur kontinuierliches Wachstum und Verbesserung
gemeistert werden. Life Design wird zu einem starken Verbundeten bei
der Gestaltung eines erfullten und sinnvollen Lebens. Der ganzheitliche
Ansatz fordert die Selbstlernkompetenz und das lebenslange Lernen
durch die intrinsische Motivation seiner kunftigen Nutzer*innen.

“Man kann den Menschen nicht alles beibringen, was sie wissen
mussen. Das Beste, was man tun kann, ist, sie so zu platzieren,
dass sie das, was sie wissen miissen, finden kénnen, wenn sie
es wissen miussen.”

Seymour Papert, Mathematiker und Padagoge
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